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ОТЧЕТ
о результатах деятельности муниципального автономного
учреждения и об использовании закрепленного
за ним муниципального имущества
за 2020 – 2021 годы











Раздел 1 «Общие сведения об учреждении»



	№ п/п
	Наименование показателя
	Значение показателя

	
	
	2020 год
	2021 год

	1
	2
	3
	4

	1.1.
	Полное наименование учреждения в соответствии с Уставом
	Муниципальное автономное учреждение «Дворец молодежи»
	Муниципальное автономное учреждение «Дворец молодежи»

	1.2.
	Сокращенное наименование учреждения (если предусмотрено Уставом)
	МАУ «Дворец молодежи»
	МАУ «Дворец молодежи»

	1.3.
	Юридический адрес учреждения
	Россия, 650091, город Кемерово, улица Рукавишникова, 15
	Россия, 650091, город Кемерово, улица Рукавишникова, 15

	1.4.
	Фамилия, имя, отчество руководителя учреждения, приказ о его назначении
	Сухачева Алёна Сергеевна (приказ УКСиМП администрации г. Кемерово                                   № 38 от 31.12.2019, директор).
	Сухачева Алёна Сергеевна (приказ УКСиМП администрации г. Кемерово                                   № 38 от 31.12.2019, директор).

	1.5.
	Сведения о собственнике имущества учреждения
	Муниципальное образование город Кемерово
	Муниципальное образование город Кемерово

	1.6.
	Наименование органа, осуществляющего функции и полномочия учредителя
	Администрация города Кемерово в лице комитета по управлению муниципальным имуществом города Кемерово, управления культуры, спорта и молодежной политики администрации города Кемерово
	Администрация города Кемерово в лице комитета по управлению муниципальным имуществом города Кемерово, управления культуры, спорта и молодежной политики администрации города Кемерово

	1.7.
	Банковские реквизиты
	· Финансовое управление
города Кемерово (МАУ «Дворец молодежи» л/с 30396U79250)
р/с 03234643327010003901
к/с 40102810745370000032
БИК 013207212
ОТДЕЛЕНИЕ КЕМЕРОВО БАНКА РОССИИ//УФК по Кемеровской области  - Кузбассу г. Кемерово
· Филиал «Центральный»
Банка ВТБ (ПАО) в г. Москве 
р/с 40603810020070001376
к/с 30101810145250000411 
БИК 044525411
	· Финансовое управление
города Кемерово (МАУ «Дворец молодежи» л/с 30396U79250)
р/с 03234643327010003901
к/с 40102810745370000032
БИК 013207212
ОТДЕЛЕНИЕ КЕМЕРОВО БАНКА РОССИИ//УФК по Кемеровской области  - Кузбассу г. Кемерово
· Филиал «Центральный»
Банка ВТБ (ПАО) в г. Москве 
р/с 40603810020070001376
к/с 30101810145250000411 
БИК 044525411

	1.8.
	Состав Наблюдательного совета (с указанием должностей, фамилий, имен и отчеств)
	Председатель наблюдательного совета: 
Климчук Елена Александровна - главный специалист УКС и МП администрации г. Кемерово;
Скопин Михаил Николаевич – художник – дизайнер ООО «Империя МОКС»
Исаенкова (Трутнева) Анна Владимировна – главный библиотекарь Молодежной библиотеки МАУК «МИБС»
Санькова Елена Борисовна – главный специалист отдела по работе с учреждениями КУМИ города Кемерово
	Председатель наблюдательного совета: 
Климчук Елена Александровна - главный специалист УКС и МП администрации г. Кемерово;
Скопин Михаил Николаевич – художник – дизайнер ООО «Империя МОКС»
Исаенкова (Трутнева) Анна Владимировна – главный библиотекарь Молодежной библиотеки МАУК «МИБС»
Санькова Елена Борисовна – главный специалист отдела по работе с учреждениями КУМИ города Кемерово

	1.9.
	Цели деятельности учреждения согласно учредительным документам
	· содействие реализации права человека на приобщение к ценностям культуры;
· создание условий для развития личности, образования, культурной деятельности и досуга;
· удовлетворение культурных, познавательных, информационных потребностей населения города Кемерово;
· формирование культурного пространства города;
· реализация городских программ в целях создания условий для развития инициатив и проектов молодежи;
· создание условий и пропаганда здорового образа жизни в обществе, развития добровольческого движения;
· помощь молодежи в адаптации к различным жизненным условиям, интеграция в общественную жизнь людей, оказавшихся в трудной жизненной ситуации;
· развитие систем информирования и социального просвещения молодежи; 
· совершенствование методик и информационных технологий, применяемых в деятельности муниципальных учреждений культуры.

	· содействие реализации права человека на приобщение к ценностям культуры;
· создание условий для развития личности, образования, культурной деятельности и досуга;
· удовлетворение культурных, познавательных, информационных потребностей населения города Кемерово;
· формирование культурного пространства города;
· реализация городских программ в целях создания условий для развития инициатив и проектов молодежи;
· создание условий и пропаганда здорового образа жизни в обществе, развития добровольческого движения;
· помощь молодежи в адаптации к различным жизненным условиям, интеграция в общественную жизнь людей, оказавшихся в трудной жизненной ситуации;
· развитие систем информирования и социального просвещения молодежи; 
· совершенствование методик и информационных технологий, применяемых в деятельности муниципальных учреждений культуры.


	1.10.
	Перечень видов деятельности, осуществляемых учреждением
	· организация и проведение мероприятий;
· организация мероприятий, направленных на профилактику асоциального и деструктивного поведения подростков и молодежи, поддержки детей и молодежи, находящихся в социально опасном положении;
· организация мероприятий в сфере молодежной политики, направленных на формирование системы развития талантливой и инициативной молодежи, создание условий для самореализации подростков и молодежи, развитие творческого, профессионального, интеллектуального потенциала подростков и молодежи;
· организация мероприятий в сфере молодежной политики, направленных на гражданское и патриотическое воспитание молодежи, воспитание толерантности в молодежной среде, формирование правовых, культурных и нравственных ценностей среди молодежи;
· организация мероприятий в сфере молодежной политики, направленных на вовлечение молодежи в инновационную, добровольческую, предпринимательскую деятельность, а также на развитие гражданской активности молодежи и формирование здорового образа жизни;
· организация досуга детей, подростков и молодежи.
	· организация и проведение мероприятий;
· организация мероприятий, направленных на профилактику асоциального и деструктивного поведения подростков и молодежи, поддержки детей и молодежи, находящихся в социально опасном положении;
· организация мероприятий в сфере молодежной политики, направленных на формирование системы развития талантливой и инициативной молодежи, создание условий для самореализации подростков и молодежи, развитие творческого, профессионального, интеллектуального потенциала подростков и молодежи;
· организация мероприятий в сфере молодежной политики, направленных на гражданское и патриотическое воспитание молодежи, воспитание толерантности в молодежной среде, формирование правовых, культурных и нравственных ценностей среди молодежи;
· организация мероприятий в сфере молодежной политики, направленных на вовлечение молодежи в инновационную, добровольческую, предпринимательскую деятельность, а также на развитие гражданской активности молодежи и формирование здорового образа жизни;
· организация досуга детей, подростков и молодежи.

	1.10.1.
	Исчерпывающий перечень видов деятельности (с указанием основных видов деятельности и иных видов деятельности, не являющихся основными), которые учреждение вправе осуществлять в соответствии с Уставом
	основные виды деятельности:
· деятельность учреждений клубного
типа: клубов, дворцов и домов культуры, домов творчества», в том числе:
· организация и проведение
мероприятий;
· организация мероприятий,
направленных на профилактику асоциального и деструктивного поведения подростков и молодежи, поддержки детей и молодежи, находящихся в социально опасном положении;
· организация мероприятий в сфере
молодежной политики, направленных на формирование системы развития талантливой и инициативной молодежи, создание условий для самореализации подростков и молодежи, развитие творческого, профессионального, интеллектуального потенциала подростков и молодежи;
· организация мероприятий в сфере
молодежной политики, направленных на гражданское и патриотическое воспитание молодежи, воспитание толерантности в молодежной среде, формирование правовых, культурных и нравственных ценностей среди молодежи;
· организация мероприятий в сфере
молодежной политики, направленных на вовлечение молодежи в инновационную, добровольческую, предпринимательскую деятельность, а также на развитие гражданской активности молодежи и формирование здорового образа жизни;
· организация досуга детей,
подростков и молодежи.
иные виды деятельности:
· деятельность концертных залов,
театров, включая услуги билетных касс; 
· деятельность многоцелевых
центров и подобных заведений с преобладанием культурного обслуживания; 
· организация и постановка
театральных представлений, концертов и прочих сценических выступлений;
· деятельность ансамблей и
музыкальных групп;
· деятельность танцоров и
музыкантов, выступающих индивидуально; 
· производство кинофильмов и
видеофильмов; 
· деятельность по организации
конференций и выставок; 
· деятельность фитнес-центров; 
· прочая зрелищно-развлекательная
деятельность; 
· деятельность танцплощадок,
дискотек, школ танцев;
· виды издательской деятельности
прочие; 
· деятельность в области
звукозаписи и издания музыкальных произведений; 
· сдача в аренду недвижимого
имущества Учреждения;
· оказание услуг по прокату, аренде
движимого имущества (инвентаря и оборудования) Учреждения для проведения досуга и отдыха.
	основные виды деятельности:
· деятельность учреждений клубного
типа: клубов, дворцов и домов культуры, домов творчества», в том числе:
· организация и проведение
мероприятий;
· организация мероприятий,
направленных на профилактику асоциального и деструктивного поведения подростков и молодежи, поддержки детей и молодежи, находящихся в социально опасном положении;
· организация мероприятий в сфере
молодежной политики, направленных на формирование системы развития талантливой и инициативной молодежи, создание условий для самореализации подростков и молодежи, развитие творческого, профессионального, интеллектуального потенциала подростков и молодежи;
· организация мероприятий в сфере
молодежной политики, направленных на гражданское и патриотическое воспитание молодежи, воспитание толерантности в молодежной среде, формирование правовых, культурных и нравственных ценностей среди молодежи;
· организация мероприятий в сфере
молодежной политики, направленных на вовлечение молодежи в инновационную, добровольческую, предпринимательскую деятельность, а также на развитие гражданской активности молодежи и формирование здорового образа жизни;
· организация досуга детей,
подростков и молодежи.
иные виды деятельности:
· деятельность концертных залов,
театров, включая услуги билетных касс; 
· деятельность многоцелевых
центров и подобных заведений с преобладанием культурного обслуживания; 
· организация и постановка
театральных представлений, концертов и прочих сценических выступлений;
· деятельность ансамблей и
музыкальных групп;
· деятельность танцоров и
музыкантов, выступающих индивидуально; 
· производство кинофильмов и
видеофильмов; 
· деятельность по организации
конференций и выставок; 
· деятельность фитнес-центров; 
· прочая зрелищно-развлекательная
деятельность; 
· деятельность танцплощадок,
дискотек, школ танцев;
· виды издательской деятельности
прочие; 
· деятельность в области
звукозаписи и издания музыкальных произведений; 
· сдача в аренду недвижимого
имущества Учреждения;
· оказание услуг по прокату, аренде
движимого имущества (инвентаря и оборудования) Учреждения для проведения досуга и отдыха.

	1.10.2.

	Перечень услуг (работ), которые оказываются потребителям за плату в случаях, предусмотренных нормативными правовыми (правовыми) актами с указанием потребителей указанных услуг (работ)
	· услуги по организации и
проведению различных культурно
- досуговых мероприятий;
· услуги по прокату;
· организация деятельности
кружков, творческих коллективов, секций, студий;
· услуги по техническому
обслуживанию мероприятий;
· услуги по техническому
сопровождению мероприятий;
· услуги по проведению
мероприятия;
· оформительские услуги;
· работа аттракционов;
· услуги творческого персонала;
· расходные материалы;
· аккредитационный
(организационный) взнос на мероприятие.
	· услуги по организации и
проведению различных культурно
- досуговых мероприятий;
· услуги по прокату;
· организация деятельности
кружков, творческих коллективов, секций, студий;
· услуги по техническому
обслуживанию мероприятий;
· услуги по техническому
сопровождению мероприятий;
· услуги по проведению
мероприятия;
· оформительские услуги;
· работа аттракционов;
· услуги творческого персонала;
· расходные материалы;
· аккредитационный
(организационный) взнос на мероприятие.

	1.11.
	Перечень разрешительных документов, на основании которых учреждение осуществляет деятельность
	x
	x

	1.11.1.
	Информация о наличии лицензий (наименование лицензирующего органа, лицензируемый вид деятельности, номер, дата выдачи и срок действия лицензии)
	виды деятельности не лицензируются (Федеральный закон от 08.08.2001  №128-ФЗ «О лицензировании отдельных видов деятельности»)
	виды деятельности не лицензируются (Федеральный закон от 08.08.2001  №128-ФЗ «О лицензировании отдельных видов деятельности»)

	1.11.2.
	Информация о наличии государственной аккредитации (реквизиты и срок действия свидетельства о государственной аккредитации, государственный статус учреждения в соответствии со свидетельством о государственной аккредитации)
	государственной аккредитации нет
	государственной аккредитации нет

	1.11.3.
	Решение о создании учреждения
	Решение комитета по управлению муниципальным имуществом города Кемерово от 21.07.2008 № 1249 «О создании муниципального автономного учреждения «Дворец культуры Строителей».
	Решение комитета по управлению муниципальным имуществом города Кемерово от 21.07.2008 № 1249 «О создании муниципального автономного учреждения «Дворец культуры Строителей».

	1.11.4.
	Другие разрешительные документы
	Решение комитета по управлению муниципальным имуществом города Кемерово от 09.02.2009 № 195 муниципальное автономное учреждение «Дворец культуры Строителей» переименовано в муниципальное автономное учреждение «Дворец молодежи».
	Решение комитета по управлению муниципальным имуществом города Кемерово от 09.02.2009 № 195 муниципальное автономное учреждение «Дворец культуры Строителей» переименовано в муниципальное автономное учреждение «Дворец молодежи».

	1.12.
	Сведения о работниках учреждения и уровне оплаты труда
	x
	x

	1.12.1.
	Численность в соответствии с утвержденным штатным расписанием учреждения
	68
	68

	1.12.2.
	Фактическая численность учреждения (указывается фактическая численность учреждения, данные о количественном составе и квалификации сотрудников учреждения)
	68
	68

	1.12.2.1.
	на начало отчетного периода
	57
	68

	1.12.2.2.
	на конец отчетного периода
	68
	68

	1.13.
	Количество штатных единиц учреждения, задействованных в осуществлении основных видов деятельности 
	27
	29,5

	1.14.
	Количество штатных единиц учреждения, осуществляющих правовое и кадровое обеспечение, бухгалтерский учет, административно-хозяйственное обеспечение, информационно-техническое обеспечение, делопроизводство 
	45
	38,5

	1.15.
	Количество вакантных должностей (ставок)
	х
	х

	1.15.1.
	на начало отчетного периода
	0
	0

	1.15.2.
	на конец отчетного периода
	0
	0

	1.16.
	Среднегодовая численность работников в учреждении
	62
	62

	1.17.
	Средняя заработная плата работников учреждения, в том числе:
	50 870,53 рублей
	52 920,95 рублей

	1.17.1.
	руководителя
	79 023,57 рубля
	106 675,00 рублей

	1.17.2.
	заместителей руководителя
	107 795,75 рублей
	79 373,94 рублей

	1.17.3.
	главного бухгалтера
	-
	-

	1.17.4.
	специалистов
	49 052,08 рубля
	48 007,72 рублей

	
Раздел 2 «Результат деятельности учреждения»

	№ п/п
	Наименование показателя
	Значение

	
	
	2020 год
	2021 год

	1
	2
	4
	4

	2.1.
	Изменение (увеличение, уменьшение) балансовой (остаточной) стоимости нефинансовых активов относительно предыдущего отчетного года (в процентах), из них
	увеличение балансовой стоимости
нефинансовых активов относительно 2020 года на  35,57 %
	увеличение балансовой стоимости
нефинансовых активов относительно 2021 года на  9 %

	2.1.1.
	Изменение (увеличение, уменьшение) балансовой стоимости недвижимого имущества
	увеличение балансовой стоимости
недвижимого имущества относительно 2020 года на  3,91 %
	увеличение балансовой стоимости
недвижимого имущества относительно 2021 года на  1 %

	2.1.2.
	Изменение (увеличение, уменьшение) балансовой стоимости особо ценного движимого имущества
	увеличение балансовой стоимости
особо ценного движимого имущества относительно 2020 года на  48,04 %
	увеличение балансовой стоимости
особо ценного движимого имущества относительно 2021 года на  1 %

	2.2.
	Общая сумма выставленных требований в возмещение ущерба по недостачам и хищениям материальных ценностей, денежных средств, а также от порчи материальных ценностей
	-
	-

	2.3.
	Изменения (увеличение, уменьшение) дебиторской и кредиторской, задолженности учреждения в разрезе поступлений (выплат), предусмотренных Планом финансово- хозяйственной учреждения относительно предыдущего отчетного года (в процентах) с указанием причин образования просроченной кредиторской задолженности, а также дебиторской задолженности, нереальной к взысканию
	х
	х

	2.3.1.
	Изменение дебиторской задолженности за отчетный год
	· увеличение дебиторской
задолженности на 10 119 732,13 рублей или на 22 %;

	· увеличение дебиторской
задолженности на 3 219 293,00 рублей или на 6,00 %;


	2.3.1.1.
	По доходам (поступления)
	· увеличение дебиторской
задолженности на 10 088 057,33 рублей или на 23,07 %;
	· увеличение дебиторской
задолженности на 3 219 293,00 рублей или на 6,00 %;

	2.3.1.2.
	По расходам (выплатам)
	-
	-

	2.3.1.3.
	Причины образования дебиторской задолженности, нереальной к взысканию
	-
	-

	2.3.2.
	Изменение кредиторской задолженности за отчетный год
	· увеличение кредиторской
задолженности на 76 535,19 рублей или на 2,32 %.
	· увеличение кредиторской
задолженности на 282 285,80 рублей или на 9,00 %.

	2.3.2.1.
	в том числе, просроченной кредиторской задолженности
	-
	-

	2.3.2.2.
	Причины образования просроченной кредиторской задолженности
	-
	-

	2.4.
	Сведения об услугах, оказываемых учреждением
	x
	x

	2.4.1.
	Цены (тарифы) на платные услуги (работы), оказываемые потребителям (в динамике в течение отчетного периода)
	Постановление Администрации города Кемерово №560 от 10.05.2012 «Об установлении тарифов на услуги МАУ «Дворец молодежи» с изменениями и дополнениями:
№ 2922 от 25.09.2013
№ 1016 от 28.04.2014
№ 2498 от 01.10.2014
№ 299   от 13.02.2015
№ 822   от 09.04.2015
№ 2084 от 26.08.2015
№ 2702 от 12.11.2015
№ 2629 от 19.10.2016
№ 2839 от 09.10.2020
Размещено на сайте МАУ «Дворец молодежи»
	Постановление Администрации города Кемерово №560 от 10.05.2012 «Об установлении тарифов на услуги МАУ «Дворец молодежи» с изменениями и дополнениями:
№ 2922 от 25.09.2013
№ 1016 от 28.04.2014
№ 2498 от 01.10.2014
№ 299   от 13.02.2015
№ 822   от 09.04.2015
№ 2084 от 26.08.2015
№ 2702 от 12.11.2015
№ 2629 от 19.10.2016
№ 2839 от 09.10.2020
№ 2754 от 10.09.2021
Размещено на сайте МАУ «Дворец молодежи»

	2.4.2.
	Общее количество потребителей, воспользовавшихся услугами (работами) учреждения, в том числе:
	1 189 674 человека
	1 173 704 человека

	2.4.2.1.
	Количество потребителей, воспользовавшихся бесплатными для потребителей услугами (работами), по видам услуг (работ)
	1 047 467 человек
	992 848 человек

	2.4.2.2.
	Количество потребителей, воспользовавшихся частично платными для потребителей услугами (работами), по видам услуг (работ)
	
нет
	
нет

	2.4.2.3.
	Количество потребителей, воспользовавшихся полностью платными для потребителей услугами (работами), по видам услуг (работ)
	
142 207 человек
	
 180 856 человек

	2.4.3.
	Перечень услуг (работ), оказанных (выполненных) учреждением в рамках муниципального задания
	· работа с детьми –221;
· работа с молодежной аудиторией –
176;
· работа с семьей – 87;
· работа с пожилыми людьми – 14;
· социальный заказ – 501;
· работа с инвалидами – 0.
	· Организация и проведение мероприятий
· Организация деятельности клубных формирований и формирований 
· самодеятельного народного творчества 
· Организация мероприятий в сфере молодежной политики, направленных на формирование системы развития талантливой и инициативной молодежи, создание условий для самореализации подростков и молодежи, развитие творческого, профессионального, интеллектуального потенциалов подростков и молодежи 
· Организация мероприятий в сфере молодежной политики, направленных на гражданское и патриотическое воспитание молодежи, воспитание толерантности в молодежной среде, формирование правовых, культурных и нравственных ценностей среди молодежи
· Организация мероприятий в сфере молодежной политики, направленных на вовлечение молодежи в инновационную, предпринимательскую, добровольческую деятельность, а также на развитие гражданской активности молодежи и формирование здорового образа жизни
· Организация досуга детей, подростков и молодежи



	2.4.3.1.
	Перечень и средняя стоимость для потребителей получения частично платных услуг (работ) по видам услуг (работ)
	нет
	нет

	2.4.3.2.
	Перечень и средняя стоимость для потребителей получения полностью платных услуг (работ) по видам услуг (работ)
	· услуги по организации и
проведению различных культурно
- досуговых мероприятий (1 услуга)  –16 816,66 рублей;
· услуги по прокату (1 услуга)  
- 0 рублей;
· организация деятельности
кружков, творческих коллективов, секций, студий (1 абонемент) – 1233,33 рублей;
· услуги по техническому
обслуживанию и сопровождению мероприятий (1 услуга)  – 6 459,46 рублей;
· услуги по проведению
мероприятия(1 услуга)   – 5 525,00 рубля;
· оформительские услуги (1 услуга) 
–33 027,78 рублей;
· работа аттракционов – 50  рублей
	· услуги по организации и
проведению различных культурно
- досуговых мероприятий (1 услуга)  –28 069,79 рублей;
· услуги по прокату (1 услуга)  
- 1 505,00 рублей;
· организация деятельности
кружков, творческих коллективов, секций, студий (1 абонемент) – 1 250,00 рублей;
· услуги по техническому
обслуживанию и сопровождению мероприятий (1 услуга)  – 14 463,92 рубля;
· услуги по проведению
мероприятия (1 услуга)   – 7 000,00 рублей;
· аккредитационный взнос – 1 416,00
рублей;
· оформительские услуги (1 услуга) 
– 34 864,87 рубля

	2.5.
	Сведения об оказании учреждениями услуг (выполнении работ) сверх задания учреждения
	-
	-

	2.5.1.
	Цены (тарифы) на услуги (работы), оказываемые потребителям (в динамике в течение отчетного периода) сверх задания учреждения
	-
	-

	2.5.2.
	Общее количество потребителей, воспользовавшихся услугами (работами) сверх задания учреждения
	-
	-

	2.6.
	Сведения об иных видах деятельности (доля объема услуг (работ) в рамках осуществления иных видов деятельности в общем объеме осуществляемых учреждением услуг (работ) 
	-
	-

	2.7.
	Количество жалоб потребителей и принятые по результатам их рассмотрения меры
	-
	-

	2.8.
	Сведения о финансовом обеспечении и исполнении задания учреждения
	x
	x

	2.8.1.
	Объем финансового обеспечения задания учредителя
	53 283 900,00 рублей
	56 854 300,00 рублей

	2.8.2.
	Информация об исполнении задания учредителя
	х
	х

	2.8.2.1.
	Сведения об исполнении муниципального задания на оказание муниципальных услуг (выполнение работ) учреждения <*>
	Исполнено
	Исполнено

	2.8.3.
	Объем финансового обеспечения развития учреждения в рамках программ, утвержденных в установленном порядке
	53 283 900,00 рублей
	56 854 300,00 рублей

	2.8.4.
	Информация об осуществлении деятельности, связанной с выполнением работ или оказанием услуг, в соответствии с обязательствами перед страховщиком по обязательному социальному страхованию
	-
	-

	2.8.5.
	Объем финансового обеспечения деятельности, связанной с выполнением работ или оказанием услуг, в соответствии с обязательствами перед страховщиком по обязательному социальному страхованию
	-
	-

	2.8.6.
	Суммы доходов, полученных учреждением от оказания платных услуг (выполнения работ)
	x
	x

	2.8.6.1.
	при осуществлении основных видов деятельности сверх муниципального задания
	3 131 697,63 рублей
	6 285 940,67 рублей

	2.8.6.2.
	при осуществлении иных видов деятельности
	-
	-

	2.8.7.
	Общие суммы прибыли учреждения после налогообложения в отчетном периоде, образовавшейся в связи с оказанием учреждением частично платных и полностью платных услуг (работ)
	
-
	
-

	2.9.
	Суммы кассовых и плановых поступлений (с учетом возвратов) в разрезе поступлений, предусмотренных Планом финансово- хозяйственной деятельности учреждения
	· субсидия на выполнение
муниципального задания – 52 910 106,40 рублей;
· субсидия на иные цели –
1 958 512,00 рублей;
· собственные доходы – 3 131 652,63 
рубля;
· заимствованные средства, не
являющиеся государственным долгом – 2 253 500,00 рублей.
	· субсидия на выполнение
муниципального задания –55 555 152,13 рубля;
· субсидия на иные цели –
1 332 634,00 рубля;
· собственные доходы – 6 285 940,67 
рублей;
грант – 309 260,85 рублей.

	2.10.
	Суммы кассовых и плановых выплат (с учетом восстановленных кассовых выплат) в разрезе выплат, предусмотренных Планом финансово- хозяйственной деятельности учреждения
	· заработная плата – 34 698 373,88
рубля;
· иные выплаты –3 124,00 рубля;
· начисления на выплаты по оплате
труда – 10 772 893,00 рубля;
· уплата налога на имущество
организаций и земельного налога – 541 100,00 рублей;
· уплата прочих налогов, сборов – 
19 661,00 рубль;
· уплата иных платежей – 2 487,01
рублей;
· исполнение судебных актов – 40 892,02 рубля

· услуги связи – 111 603,20 рубля;
· коммунальные услуги – 
1 177 857,32 рублей;
· арендная плата за пользование
имуществом – 43 000,00 рублей;
· работы, услуги по содержанию
имущества – 974 074,07 рубля;
· прочие работы, услуги –
4 298 556,27 рублей;
· расчеты по страхованию – 23 386,08
рублей;
· расходы по приобретению
основных средств – 4 500 603,18 рубля;
· расходы по приобретению
материальных  запасов – 1 500 271,46рубль.
	· заработная плата – 38 345 017,63
рублей;
· иные выплаты – 1 000,00 рублей;
· начисления на выплаты по оплате
труда – 11 242 799,50 рублей;
· уплата налога на имущество
организаций и земельного налога – 539 376,00 рублей;
· уплата прочих налогов, сборов – 
29 319,73 рублей;
· уплата иных платежей – 519,82
рублей;
· услуги связи – 100 200,11 рублей;
· транспортные расходы – 198 330,00
рублей;
· коммунальные услуги – 
1 500 827,52 рублей;
· арендная плата за пользование
имуществом – 42 900 рублей;
· работы, услуги по содержанию
имущества – 796 338,35 рублей;
· прочие работы, услуги –
6 475 592,08 рубля;
· расчеты по страхованию –
21 642,03 рубля;
· расходы по приобретению
основных средств – 1 582 389,18 рублей;
· расходы по приобретению
материальных  запасов – 1 831 372,56 рубля

	
Раздел 3. Об использовании имущества, закрепленного за учреждением

	№ п/п
	Наименование показателя
	Значение

	
	
	 2020 год
	 2021 год

	1
	2
	4
	4

	3.1.
	Общая балансовая стоимость имущества:
	x
	x

	3.1.1.
	на начало отчетного периода
	98 288 603,60 рубля
	112 364 539,37 рублей

	3.1.2.
	на конец отчетного периода
	112 364 539,37 рублей
	113 730 159,13 рублей

	3.2.
	Балансовая стоимость закрепленного за учреждением имущества
	x
	x

	3.2.1.
	на начало отчетного периода
	32 864 691,61 рубль
	44 552 854,99 рубля

	3.2.2.
	на конец отчетного периода
	44 552 854,99 рубля
	45 718 203,66 рубля

	3.3.
	Балансовая стоимость недвижимого имущества 
	x
	x

	3.3.1.
	на начало отчетного периода
	24 655 263,53 рубля
	29 433 818,51 рублей

	3.3.2.
	на конец отчетного периода
	29 433 818,51 рублей
	29 586 768,51 рублей

	3.4.
	Балансовая стоимость особо ценного движимого имущества
	
	

	3.4.1.
	на начало отчетного периода
	8 647 505,77 рублей
	12 801 460,75 рублей

	3.4.2.
	на конец отчетного периода
	12 801 460,75 рублей
	12 954 410,75 рублей

	3.5.
	Количество объектов недвижимого имущества учреждения, закрепленных за учреждением (зданий, строений, помещений)
	x
	x

	3.5.1.
	на начало отчетного периода
	1
	2

	3.5.2.
	на конец отчетного периода
	2
	2

	3.6.
	Общая площадь объектов недвижимого имущества, закрепленная за учреждением
	x
	x

	3.6.1.
	на начало отчетного периода
	4 238,2
	4263,2

	3.6.2.
	на конец отчетного периода
	4263,2
	4263,2

	3.7.
	Общая площадь объектов недвижимого имущества, переданная в аренду
	x
	x

	3.7.1.
	на начало отчетного периода
	106,9
	0

	3.7.2.
	на конец отчетного периода
	0
	0
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